
令和8年6月26日

職種 技術職員（施設系）

採用予定数 4名

所属・配属先 （雇入れ直後）国立大学法人北海道大学

札幌市のキャンパスとなります。

（変更の範囲）大学の定める場所

札幌市又は函館市のキャンパス間の人事異動、北海道内の国立大学法人又は独立

行政法人国立高等専門学校機構等へ出向する可能性があります。

第二次試験の

受験資格等

次のいずれかを満たす者

・令和8年度国立大学法人等職員統一採用試験「電気」区分　合格者

・令和8年度国立大学法人等職員統一採用試験「機械」区分　合格者

・令和8年度国立大学法人等職員統一採用試験「建築」区分　合格者

【参考】国立大学法人等職員統一採用試験の受験資格

平成3年（1991年）4月2日以降に生まれた方

※ 長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、上記の方を募集します

（労働施策総合推進法施行規則第１条の３第１項３号のイ）。

※ 詳細は北海道地区国立大学法人等職員統一採用試験HP試験案内をご覧ください。

令和8年度　国立大学法人北海道大学　事務職員・技術職員　採用情報

（国立大学法人等職員統一採用試験合格者からの採用）

（雇入れ直後）本学の施設（教育・研究棟、図書館、体育館、病院、食堂、宿舎

等の建物やインフラ）の計画、設計、工事の発注、維持保全等に関する業務に従

事します。主な内容は以下のとおりです。

・施設の整備に係る企画、調査及び整備計画に関すること

・施設の整備に係る工事の計画、設計、積算及び施工管理に関すること

・施設の維持保全に係る点検、保守、衛生管理に関すること

・施設マネジメントに関すること

・地球温暖化及び省エネルギー対策に関すること

・持続可能なキャンパス構築の推進及びSDGs の達成に貢献する事業に関するこ

と

・施設整備に係る技術的事項に関すること

（変更の範囲）大学の定める業務

職務内容



採用年月日 概ね令和９年４月１日となります。すぐに業務に従事できる既卒者等の場合は、

第二次試験合格後、直ちに採用されることもあります。

問い合わせ先 北海道大学　施設部施設企画課　総務担当

E-mail k-kikaku@facility.hokudai.ac.jp

ホームページ等 ・技術職員向けキャリアガイド 2026年版

URL：

https://univ-

staff.hokkaido.jp/assets/pdf/CareerGuide_2026_for_Technical-Staff.pdf

・北海道大学の施設概要及び施設系技術職員の業務内容等紹介

URL：

https://univ-staff.hokkaido.jp/.assets/sisetugyoumu_20251114.pdf

・国立大学法人等施設系技術職員リクルートガイド

URL：

https://www.janu.jp/wp/wp-

content/uploads/2022/02/2022_saiyou_shisetsu_guide.pdf

令和8年7月16日 第一次試験（筆記試験）合格発表・第二次試験申込開始

　▼

令和8年7月16日～22日  第二次試験申込期間（オンライン受付）

　▼ ※正午まで（必着）

令和8年7月31日 １次面接（個別・対面面接）

　▼

令和8年8月中旬～下旬　 2次面接（個別・対面面接）

　▼

令和8年8月下旬 内定

※詳細は試験申込者あて個別に連絡します。

第二次試験の

スケジュール


