
令和 8年 7月１０日 
 

北海道大学大学院理学研究院 物理学部門 准教授または講師または助教 公募 
（募集要項） 

 
1. 職名・人員 准教授または講師または助教 1 名 

准教授・講師は任期なし。テニュアトラックではない。 
試用期間あり。〔採用日から 3か月〕 
助教は任期 5年。テニュアトラックではない。試用期間あり。 
〔採用日から 3か月〕（ただし再任審査に合格した者は 1回（5年） 
を限度として再任可。または、移行審査に合格した者は、任期の定め 
のない助教となることができる。再任された者は、再任後の任期満了時の 
移行審査に合格すれば任期の定めのない助教となることができる。） 

 
2. 所属  （雇入れ直後）北海道大学大学院理学研究院物理学部門 

（大学院理学院物性物理学専攻） 
(変更の範囲）大学の定める場所 

 
3. 専門分野 凝縮系物理学（実験）分野 
   
4. 職務内容 （雇入れ直後）柳澤達也教授・網塚浩教授・日髙宏之講師をはじめとする

研究室スタッフと協力しながら、物性物理学に関する実験的研究（極低温
物性測定、試料合成、微細加工デバイス・装置開発）を進めていただきま
す。物理学部門はもちろん、他分野の教員とも垣根なく協力し合える環境
のもとで、教育・研究に意欲的かつ熱意をもって取り組んでいただくこと
を期待しています。 
大学院理学研究院および理学部（全学教育を含む）における教育・研究に
従事していただくとともに、全学および研究院等の入試業務、委員会活動
など大学運営にも、周囲と協力しながら積極的にご参加いただきます。 
（変更の範囲）大学の定める業務 

 
5.担当予定科目 全学教育科目、理学部共通科目、理学部物理学科および ISP 

（Integrated Science Program）における講義、実験・演習 
卒業研究指導、理学部・大学院理学院における専門科目など。 
講義は英語で行う場合がある。 

 
6. 応募資格 以下の全てを満たす方 

・着任時に博士（またはPh.D）の学位を有する、または習得見込みの方 
・専門分野に関する深い学識と優れた研究業績がある研究者 



・大学院生・学部生にたいして献身的かつ熱意ある教育・研究指導を 
遂行できる方 

 
7. 着任時期 2027 年 4月 1日以降できるだけ早い時期。 
 
8. 勤務形態・勤務条件 

・勤務地：〒060-0810  北海道札幌市北区北 10条西 8丁目  
北海道大学大学院理学研究院 

    ・就業時間：8:30～17:00（休憩 45分） 
研究活動の特性に応じて柔軟に働けるよう、ご本人の同意に基づく専門業
務型裁量労働制を適用（１日７時間４５分労働したものとみなす）、また
は固定労働時間制を適用します 

    ・休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12月 29日～1月 3日） 
           その他大学が指定した日 
    ・就業条件：北海道大学の就業規則による 
 
9. 給与 国立大学法人北海道大学年俸制教員給与規程に基づき、経歴等を考慮して決定。 
 
10. 各種制度 
安心して長く活躍していただけるよう、以下の制度を整えています。 

・退職手当：あり（本学規程による） 
・通勤手当：あり（本学規程による） 

    ・定年：あり（本学規程による） 
    ・加入保険：文部科学省共済組合、厚生年金、労災、雇用保険 
    ・受動喫煙防止：特定屋外喫煙場所を除き、敷地内禁煙 
 
11.募集者の名称 国立大学法人北海道大学 
 
12. 応募書類 【書類提出方法（Web応募のみ）】 

JREC-IN Portal から「WEB応募」にて応募書類を受け付けます。 
JREC-IN (番号 D126070815) 
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id= D126070815 
 

    ・応募書類の 1～7をそれぞれ別の PDFファイルとし、１つの 
Zip ファイルにすること。 

・ファイル名は「Bussei_Name.zip」とすること。 
     例： Bussei_ZettaiRayco.zip 

・Email や郵送での受付はいたしません。 
 



1. 履歴書（写真貼付、氏名、生年月日、現住所、連絡先（電話・E-mail）、
学歴〔大学卒業以降〕、学位、職歴、資格等） 

 2. 研究業績リスト 
  (A) 研究概要（A4、2ページ以内） 
  (B) 論文等の業績（査読付論文・著書・国際会議論文・総説・学会発表・ 

特許等を分類、DOI・全著者名記載、責任著者に＊印、各論文の引用
件数、総引用数を示すこと。研究者識別子(Web of Science ID、ORCID 
iD、researchmap 会員 IDがある場合は提示してください。) 

  (C) 競争的資金獲得実績（科学研究費補助金・共同研究等を区分し、 
代表・分担を分けること） 

  (D) その他（受賞歴、学会活動、アウトリーチ・社会貢献、在外研究等） 
 3. 教育実績（担当科目・教育活動・教育改善活動等を明記） 
 4. 主要論文5編の別刷またはコピー（各論文の応募者の貢献を簡潔に記載） 
 5. 採用後の研究計画 （A4、2ページ以内） 
 6. 教育に対する抱負 （A4、2ページ以内） 
 7. 照会可能者 2名の氏名・所属・連絡先（電話・E-mail を含む） 
 
13. 応募締切 2026 年 10月 5日（月）必着 
 
提出された書類は、個人情報保護法に基づき厳正に管理し、選考目的以外には使用しません。 
応募書類は返却いたしませんが、選考終了後に責任をもって廃棄します。 
 
14. 選考方法 
書類審査の後、必要に応じて面接を行います。選考結果はメールで通知します。 
（面接に係る旅費は応募者負担。遠隔地・海外在住の方はオンライン面接を実施する場合が
あります。） 
 
15. ダイバーシティへの配慮 
北海道大学では、多様な人材が生き生きと活躍できる教育・研究環境づくりに力を入れてお
り、男女共同参画の実現にも積極的に取り組んでいます。ジェンダー、障がいの有無などに
かかわらず、幅広い方からのご応募を心よりお待ちしています。なお、雇用の分野における
男女の均等な機会及び待遇の確保等に関する法律第 8 条に基づき、評価が同等の場合は女
性を優先して採用します。 
出産・育児・介護等により研究活動を中断された期間がある場合には、その事情に十分配慮
し、応募者からのお申し出により研究業績評価において考慮いたします。該当する場合は、
応募書類にその旨をご記入ください。 
本専攻では、教員・スタッフ・学生が互いに協力し合いながら、一人ひとりが腰を据えて教
育・研究に取り組める環境づくりを大切にしています。皆様からの積極的なご応募を心より
お待ちしております。 



 
16. 問い合わせ先 
〒060-0810 北海道札幌市北区北 10条西 8丁目 
北海道大学 大学院理学研究院 物理学部門 
柳澤 達也 
E-mail: tatsuya@phys.sci.hokudai.ac.jp 


